






Kids First Health Care
La construcción de la Clínica Comunitaria Alto empezó en julio de 2024. 
En colaboración con Kids First Health Care, la clínica atenderá a 
pacientes desde el nacimiento hasta los 21 años, ofreciendo atención de 
salud física, salud mental y asistencia para la inscripción en Medicaid y 
CHP+. Ubicada convenientemente en los Apartamentos Alto, la clínica 
está diseñada para cerrar las brechas en el acceso a recursos en una 
zona con escasez de servicios de salud. Con seis profesionales que 
hablan español, Maiker y Kids First esperan mejorar la atención a los 
pacientes y combatir la gentrificación en el área. La clínica abrió sus 
puertas en marzo de 2025.

Preparación de Impuestos con Benefits in Action
Para apoyar a los residentes durante la temporada de impuestos 2024, Maiker se asoció con Benefits in Action 
para organizar eventos de preparación de impuestos en los Apartamentos Alto y en Village of Greenbriar. El 
objetivo de Maiker es brindar a los miembros de la comunidad con las herramientas necesarias para lograr 
estabilidad económica y los eventos de preparación de impuestos fueron todo un éxito. Estos dos eventos 
ofrecieron a los miembros la oportunidad de hablar con expertos en impuestos, hacer preguntas y presentar 
sus declaraciones en el lugar. Maiker está profundamente agradecido con Benefits in Action, un socio de larga 
trayectoria, cuyo apoyo y experiencia son enormemente apreciados. 
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Tener la Clínica Comunitaria Alto en mi vecindario me permite estar en 
casa con tranquilidad, sabiendo que tenemos ayuda cerca para los niños. 
Con los servicios que se ofrecen, los niños pueden estar seguros y recibir la 
atención que necesitan.”

Ines, Miembro de los Apartamentos Alto

Socios Destacados

Alianzas con Food Bank of the Rockies y Energy Outreach Colorado 
En 2024, Maiker Housing Partners amplió las oportunidades para 
apoyar a los miembros a llevar vidas más seguras y saludables. Maiker 
se enorgullece de haber establecido alianzas con Food Bank of the 
Rockies y Energy Outreach Colorado, dos organizaciones dedicadas a 
ayudar a las familias a acceder a alimentos nutritivos y mantenerse 
abrigadas en los meses de invierno. Estas alianzas facilitarán que los 
miembros reciban recursos críticos cuando más lo necesitan. Mirando 
hacia el futuro, los objetivos de Maiker para el 2025 son ambiciosos y 
enfocados: proporcionar comida nutritiva a 250 familias cada mes y 
apoyar anualmente a 100 hogares con asistencia para servicios 
públicos. Maiker está emocionado con el impacto que tendrán estos 
esfuerzos y espera fortalecer las relaciones con Food Bank of the 
Rockies y Energy Outreach Colorado. 



PCs for People
Acceso a la tecnología es fundamental y Maiker Housing Partners está comprometido a garantizar que los 
miembros tengan las herramientas necesarias para prosperar. En septiembre, Maiker se asoció con PC’s for 
People, ayudando a los miembros a obtener computadoras o laptops de bajo costo. Los miembros tuvieron 
acceso a la tecnología, lo que facilita el acceso a la información, solicitar empleo y ayudar a que los niños 
alcancen su máximo potencial.

Destacados de los 
Programas 2024

Vales de Iniciativa para Jóvenes en Situación de Acogida
En septiembre, Maiker se asoció con el Condado de Adams para distribuir Vales de la Iniciativa para Jóvenes en 
Situación de Acogida del Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano de Estados Unidos. Estos vales 
brindan apoyo habitacional a personas entre 18 y 24 años que están saliendo del sistema de acogida y se 
encuentran en riesgo de quedarse sin hogar. Las alianzas y programas como este son fundamentales para la 
misión de Maiker de proporcionar este tipo de apoyo, asegurando que los miembros de la comunidad en el 
Condado de Adams tengan acceso a recursos como la vivienda para que puedan prosperar y romper con la 
pobreza generacional. 

Coloradans for the Common Good
Maiker estableció un Memorando de Entendimiento con Coloradans for Common Good (CCG, por sus siglas 
en inglés) para fortalecer la capacidad de los miembros de Maiker, los residentes del Condado de Adams y 
los socios para abogar cuestiones y políticas que afectan sus vidas. Maiker y CCG se reunieron en diversas 
comunidades con miembros y líderes organizacionales para comprender mejor las necesidades e intereses 
de quienes viven en Maiker.

Estamos emocionados de asociarnos con Marker Housing Partners en este 
esfuerzo para juntos desarrollar una poderosa base de personas ordinarias y 
sus organizaciones que buscan el bien común. Estamos seguros de que la 
asociación de CCG con Maiker crecerá para incluir nuevos aliados diversos que 
trabajen para construir una comunidad más fuerte”

Amie Baca-Oehlert, Directora Ejecutiva de DUU Y Copresidenta del CCG
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Feria de Recursos en Creekside Place

En junio, el equipo de Vitalidad Familiar y Comunitaria de Maiker 
(Family and Community Vitality) organizó su primera feria anual de 
recursos en Creekside Place. Los socios Growing Home, A Precious 
Child, Joyful Journeys, Thrive Kaiser, Smart Commute, Food Bank of 
the Rockies y el Condado de Adams instalaron puestos y 
compartieron recursos sobre sus servicios. Los miembros asistieron, 
disfrutaron de una cena gratuita y hablaron con los socios acerca de 
los recursos que podrían necesitar. 
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Actualmente participo en el programa de la Sección 8 y me enteré del 
programa de Autosuficiencia Familiar a través de una carta que recibí 
de Maiker Housing Partners. Llamé a Elizabeth Aryeetey, quien me 
inscribió. Este programa ayuda a las personas trabajadoras a ahorrar 
dinero que se puede usar al final del programa (5 años) para muchas 
cosas, como el pago inicial para la compra de una casa y mucho más. 
Este programa me motiva a establecer metas que no creía posibles 
sin la ayuda y orientación de Elizabeth.”

Antonia, Participante del FSS

Autosuficiencia Familiar

El programa de Autosuficiencia Familiar (FSS, por sus siglas en inglés) es un 
programa basado en empleo que ayuda a las familias a identificar sus 
fortalezas y proporciona apoyo y recursos para alcanzar sus metas. En 2024, 
dos participantes se graduaron del programa, con cuentas de ahorro en 
fideicomiso de un total combinado de $36.566.81. Un graduado completó su 
licenciatura y fue inmediatamente empleado en el área profesional deseada. 
Otro graduado recuperó sus privilegios de conducir, mejoró su puntaje de 
crédito y fue promovido a supervisor. Maiker se enorgullece de ayudar a los 
miembros a alcanzar sus metas y asegurar su éxito a largo plazo. 

$36,566.81
ganados en 2024 por los 
participantes del FSS

Programa de Justicia Lingüística

En el verano de 2024, Maiker lanzó oficialmente el Programa de Justicia Lingüística (Language Justice Program), 
que ofrece compensación adicional al personal que habla inglés y español. Aproximadamente 25% de nuestros 
miembros hablan español, Maiker valora y entiende profundamente la importancia de conectarse con ellos en 
su idioma preferido. Este programa ha sido increíblemente exitoso, con un total de 19 empleados 
beneficiándose de esta iniciativa. Maiker se enorgullece de apoyar la compensación justa a través de este 
reconocimiento e inversión. 

Destacados de los 
Programas 2024

National Night Out
En agosto, Maiker Housing Partners participó en National Night Out, una 
iniciativa a nivel nacional diseñada para fortalecer los lazos comunitarios 
y fomentar la colaboración entre vecinos y personal de primeros auxilios. 
Este evento impactante reunió a familias, niños y líderes locales para una 
celebración llena de conexión, aprendizaje y alegría. Como parte del evento, 
Maiker se asoció con A Precious Child para distribuir 1,300 mochilas a niños 
de 5 a 8 años, ayudando a los miembros de la comunidad a empezar el 
nuevo año escolar preparados y confiados. Este evento fue un gran 
recordatorio de la importancia de la comunidad, la seguridad y el apoyo. 

backpacks distributed to children ages 5-8

1,300
mochilas distribuidas 
a niños de 5 a 8 años 
de edad
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Renovaciones Completas en Casa Redonda
Casa Redonda de Vigil ha sido durante mucho tiempo un lugar vital para las personas mayores en el condado 
no incorporado de Adams. En marzo, se completó la renovación total de las 42 unidades, dando nueva vida a la 
propiedad con encimeras de cuarzo, salpicaderos de azulejos, electrodomésticos de acero inoxidable y 
acabados actualizados. La casa club también recibió mejoras importantes, incluyendo un elevador accesible 
según la ADA y la modernización de los espacios compartidos. Casa Redonda ahora ofrece a los miembros un 
lugar más seguro y accesible para llamar hogar.

Renovación de la Casa Club de Orchard Hill

En mayo, Maiker comenzó la renovación de la casa club en Orchard Hill, una 
comunidad asequible para personas mayores en Thornton. Para agosto, la 
construcción estaba completa, y en octubre, líderes, miembros y socios de Maiker 
celebraron la gran reapertura. El espacio renovado ahora incluye una chimenea, 
televisión, refrigerador, cafetera, nuevas mesas y sillas, y un área exterior con 
mesas y huertas. Estas mejoras reflejan la visión de los miembros de Orchard Hill 
y respaldan la misión de Maiker de crear entornos donde las personas mayores 
de 55 años se sientan parte de una comunidad.

Proyecto Boyers

En enero, Maiker invitó a líderes, personal, miembros de la junta y miembros de la 
comunidad a discutir el diseño de un nuevo proyecto de edificio residencial de uso 
mixto en la antigua instalación de tostado de Boyer’s Coffee. Antes 
de que Boyer’s Coffee adquiriera el espacio, allí se encontraba la Escuela del 
Condado de Adams. Para honrar la historia del edificio, Maiker se asoció con 
el condado de Adams y Sopher Sparn Architects para facilitar discusiones 
comunitarias y generar una conversación a través de sesiones grupales 
sobre el diseño, las comodidades y los alrededores del sitio del edificio.

Desarrollo Comunitario 
Socialmente Consciente

DESTACADOS DE DESARROLLO



7

Verrbena
El desarrollo de la comunidad Verrbena en Westminster comenzó en 2024, tras la aprobación de créditos 
fiscales clave para financiar la construcción. Una vez finalizada, Verrbena ofrecerá 70 unidades asequibles, 
incluyendo 10 diseñadas específicamente para adultos con discapacidades intelectuales y de desarrollo. 
Construida siguiendo los estándares Kelsey Inclusive Design, la comunidad también contará con parques 
públicos, una casa club, programas de apoyo familiar y espacios educativos para atender hasta 80 niños. Este 
proyecto refleja la continua inversión de Maiker en desarrollos inclusivos y centrado en las personas.

Renovaciones en Village of Greenbriar

En el otoño, Maiker aseguró dos importantes financiamientos que suman casi 
$9.75 millones para apoyar las renovaciones de Village of Greenbriar. Estas 
inversiones críticas ayudarán a preservar la asequibilidad y a mejorar la calidad 
de vida de los residentes. Como una de las comunidades asequibles más antiguas 
del Condado de Adams, Greenbriar continúa evolucionando para satisfacer las 
necesidades de sus miembros. 

$9 millones & $735 mil asegurados para renovaciones 

Overlook at Thornton 

$5.4 millones invertidos en renovaciones en Overlook

Renovaciones en Overlook at Thornton fueron completadas en enero del 2024, 
marcando una inversión de $5.4 millones en una de las comunidades más grandes 
de Maiker. Las 160 unidades fueron actualizadas con nuevos electrodomésticos, 
gabinetes, encimeras, pisos y ventiladores de techo. Las comodidades comunitarias 
también experimentaron una gran transformación, con la incorporación de un nuevo 
gimnasio, área de correo, sala de estar, piscina y salón comunitario en la casa club. 
En la primavera, 18 unidades recién remodeladas se pusieron a disposición para 
arrendamiento, ayudando a más familias a acceder a hogares seguros y modernos. 

Desarrollo Comunitario
Socialmente Consciente

DESTACADOS DE DESARROLLO



Total de Propiedades
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Estados Financieros 2024

Ingresos

Maiker en Cifras 

  Subvenciones            $30,488,114

  Alquiler  $27,429,059

    $32,364,125Otros

Total de Activos   $27,432,016

Total de Pasivos $12,392,395

  Asistencia Habitacional     $25,668,185

  Administración  $8,147,192

  Mantenimiento    $6,432,819

  Servicios Públicos $2,737,640

  Depreciación   $8,726,461

  Intereses   $10,654,310

  Otros   $7,492,679

Gastos
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3,347
promedio de 
miembros

1,114
promedio de miembros
menores de edad

Residentes-Miembros

3,344
promedio de
miembros

1,342
promedio de miembros
menores de edad

Miembros con Vales

45.44%
Ingreso Extremadamente 
Bajo (30% o menos del AMI)

34.35%
Ingreso Muy Bajo
(50% o menos del AMI)

17.21%
Ingreso Bajo
(80% o menos del AMI)

3%
Ingreso Medio
(sobre 80% del AMI)

19 Propiedades Totales de Maiker

Conteo de Población

Ingreso Medio Promedio de los Miembros Residentes


